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PRESENTACION

El Departamento de Quimica cuenta con 8 Areas de Investigacion:

AREA JEFE DEL AREA
Biofisicoquimica (BFQ) Dr. Andrés Hernandez Arana
Catalisis (CAT) Dr. Francisco Javier Tzompantzi Morales
Electroquimica (EQ) Dr. Hugo Sanchez Soriano
Fisicoquimica de Superficies (FQS) Dr. Isaac Kornhauser Straus
Fisicoquimica Tedrica (FQT) Dr. Marcelo Galvan Espinosa
Quimica Analitica (QA) Dr. Alberto Rojas Hernandez
Quimica Cuantica (QC) Dr. Robin Sagar Preenja
Quimica Inorganica (QI) Dra. Leticia Lomas Romero

PLANTA DOCENTE

Actualmente el personal académico del Departamento consta de 56 profesores por tiempo indeterminado, de los cuales 54 son de
tiempo completo y 2 de tiempo parcial. En el Departamento también laboran 3 técnicos académicos. En las Tablas la y 1b se presenta
el personal académico asignado al Departamento con contratacioén definitiva.

Tabla l1a. Miembros del Personal Académico del Departamento de Quimica durante 2016.

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO BECAS

Apellido Apellido Nombre (s) Area Sabaticos o PYADI | RCD | EST | SNI Promep

paterno materno Licencias
Arroyo Reyna Jos¢ Alfonso BFQ No Si | No No Si
Hernandez Arana Andrés BFQ Si Si | No 111 Si
Padilla Zlniga Alberta Jaqueline | BFQ Sabatico No No | No No Si
Solis Mendiola Dolores Silvia BFQ No Si | No I No
Tello Solis Salvador Ramoén BFQ Si Si Si I Si
Zubillaga Luna Rafael Arturo BFQ Si Si Si I 2015-




2017

Alarcon Diaz José Alberto CAT Sabatico No Si | No No No
Asomoza Palacios Maximiliano J. CAT Si Si | No II 2015-
2018
Bertin Mardel Virineya Sonia CAT Si Si Si III 2015-
2018
Cordoba Herrera José Gilberto CAT Licencia No No | No No No
Del Angel Montes Gloria Alicia CAT Si Si Si III 2015-
2018
Goémez Romero José Ricardo CAT Si Si | No | Emérito 2015-
2018
Lépez Gaona Jesus Alejandro CAT No Si | No No No
Martin Guaregua Nancy Coromoto | CAT Si Si Si No 2015-
2018
Méndez Vivar Juan CAT Jubilacion
Tzompantzi Morales Francisco Javier CAT Si Si Si II 2015-
2018
Villamil Aguilar Ruth Patricia CAT Sabatico No Si | No No No
Viniegra Ramirez Margarita CAT Si Si Si I No
Batina Skeledzija Nikola EQ Si Si Si III 2016-
2019
Galicia Luis Laura EQ Si Si Si I 2016-
2021
Gonzélez Martinez Ignacio EQ Si Si Si III 2015-
2018
Morales Ortiz Ulises EQ No Si | No No No
Salgado Juarez Leonardo Ruperto | EQ Sabatico Si Si Si I 2013-
2019
Sanchez Soriano Hugo EQ No Si | No No No
Cordero Sanchez Salomon FQS Si Si Si II 2016-

2019




Dominguez Ortiz Armando FQS Si Si Si I 2015-
2018
Esparza Schulz Juan Marcos FQS Si Si Si I No
Kornhauser Straus Isaac FQS Si Si | No 11 No
Rojas Gonzalez Fernando FQS Si Si Si I 2015-
2021
Cedillo Ortiz José Andrés FQT Sabatico Si Si | No 11 2017
Galvan Espinoza Marcelo FQT Si Si Si 111 2017
Garza Olguin Jorge FQT No Si Si I 2014-
2017
Gazquez Mateos José Luis FQT No No | No 111 2017
M¢éndez Ruiz Francisco FQT Si Si Si II No
Morales Cortés Miguel Angel FQT No Si | No No No
Ireta Moreno Joel FQT Si Si Si I 2017
Vargas Fosada Rubicelia FQT Si Si Si II 2015-
2017
Cordova Frunz José Luis QA No No | No No No
Ramirez Silva Maria Teresa QA No No | No I 2003-
2021
Rojas Hernandez Alberto QA Si Si Si I 2010-
2016
Galano Jiménez Annia QA Si No Si I 2003-
2021
Sarabia Martinez Maria Gloria QA Sabdtico No No | No No No
Vazquez Coutifio Guillermo QA No Si | No No No
Arnulfo”
Alejandre Ramirez José Reyes QC No No | No 111 No
Esquivel Olea Rodolfo Octavio QC Si Si Si 11 No
Mora Delgado Marco Antonio QC Sabatico Si No Si I No
Sagar Preenja Robin QC Si Si Si III 2015-




Villa Villa Maria QC No Si | No II 2015-
2017
Vivier Jegoux Ana Maria F. QC No No | No | Emérito No
Arrollo Murillo Rubén QI Si Si | No I 2014-
2016
Campero Celis Antonio QI No No | No | Emérito 2010-
2017
Garcia Sanchez Miguel Angel QI Si Si Si I 2015-
2017
Gonzalez Zamora Eduardo QI Si Si Si II 2016-
2019
Lomas Romero Leticia QI Si Si Si I 2015-
2018
Soto Estrada Ana Maria QI No Si | No No No

*Actualmente cursando estudios de doctorado. PYADI = Permanencia y Apoyo a la Docencia e Investigacion. RCD = Reconocimiento
a la Carrera Docentes. EST = Estimulo. Emérito significa Investigador Emérito del SNI.

Tabla 1b. Miembros de Personal Académico en el Departamento de Quimica durante 2016 (Continuacion)

PROFESORES DE TIEMPO PARCIAL BECAS
Apellido paterno | Apellido materno | Nombre (s) Area Sabdticos o Licencias | PYADI | RCD | EST
Nila M¢éndez Maria del Carmen No No | No
Nifio de Rivera | Yoyarzabal Maria del Carmen No No | No
TECNICOS ACADEMICOS BECAS
Apellido paterno | Apellido materno | Nombre (s) Area Sabdticos o Licencias | PYADI | RCD | EST
Gutiérrez Carrillo Atilano LRMN Si No Si
Vera Ramirez Marco Antonio LRMN No No | No
Lara Corona Victor Hugo LRX Si No |[No




#Actualmente cursando estudios de doctorado. PYADI = Permanencia y Apoyo a la Docencia e Investigacion. RCD = Reconocimiento
a la Carrera Docentes. EST = Estimulo. Emérito significa Investigador Emérito del SNI.

De los profesores de tiempo completo contratados en forma definitiva, 54 tienen categoria de titular y no hay asociados, 51 ostentan el
grado de doctor y 3 el de maestria, 40 pertenecen al Sistema Nacional de Investigacion y 34 tienen la distincion de profesores con
Perfil Promep (SEP). La Tabla 2 presenta esta informacion por Area de Investigacion.

Tabla 2. Categorias, permanencia al SNI, Perfil Promep y grados de los profesores de tiempo completo con contratacion por tiempo
indeterminado en el Departamento de Quimica en 2016.

Area Profesor Titular | Pertenencia al SNI | Perfil Promep | Con Doctorado | Con Maestria
BFQ 6 4 5 6 0
CAT 11 6 6 10 1

EQ 6 4 4 5 1

FQS 5 5 3 5 0
FQT 8 7 6 8 0

QA 6 3 3 6 0

QC 6 6 2 6 0

QI 6 5 5 5 1
TOTAL 54 40 34 51 3

La Tabla 3 muestra en detalle, las contrataciones de profesores curriculares y de profesores visitantes del Departamento. También se
indica la causal de la contratacion. Cabe sefalar que, como ocurre en otros Departamentos de la DCBI, la mayoria de nuestros
Ayudantes son alumnos de nuestra Licenciatura de Quimica y de nuestro Posgrado en Quimica.

Tabla 3. Contratacion de profesores curriculares y visitantes en el Departamento de Quimica durante 2016.



PROFESORES CURRICULARES
CATEGORIA |AREA | INICIO FIN |CAUSAL
VERA ROBLES LILIANA IRAIS ASO.D TC BFQ |21/11/2016]13/12/2016 | COICBLb.004.06
GARCIA GUTIERREZ PONCIANO TIT.C BFQ [26/09/2016|15/12/2016 | Pre-pension Ulises M.
SERRATOS ALVAREZ IRIS NATZIELLY |TIT.C CAT |14/12/2016|11/04/2017 | Nom.Gilberto Cordoba
CUAUTLI MEJIA CRISTINA TIT.B CAT |14/12/2016|10/01/2017 | sab.Alberto Alarcon
LOZANO CAMARGO MARIA LUISA ASOC. TP EQ 14/12/2016 | 11/04/2017 | sab Leonardo Salgado
MENDEZ CHAVEZ MARIANO TIT.B FQT |14/12/2016|11/04/2017 | sab.Andrés Cedillo
ALEJANDRA NAVARRETE FQT |01/02/2016|31/12/2016
LAGUNA GALINDO HUMBERTO TIT. C QC 14/12/2016 | 04/01/2017 | sab. Marco A.Mora
PROFESORES VISITANTES
CATEGORIA | AREA | INICIO FIN |CAUSAL
DRA. ADRIANA BONILLA SANCHEZ TIT. C CAT |26/01/2016|25/01/2017 | YURI BORODKO
DR. ARELLANO SANCHEZ ULISES TIT.B CAT ]02/05/2016|01/05/2017 | JAIME ESQUIVEL
DR. JOSE ANTONIO MORALES SERNA | TIT. C QI 03/03/2016 | 02/03/2017 | JUAN PADILLA
DRA. GONZALEZ SANTIAGO BERENICE | TIT.B QI 02/05/2016 | 01/05/2017 | ALBERTO VELA
DR. ADRIAN LOPEZ MARTIN QC  |01/09/2016]12/12/2016

El Departamento contraté a 5 Ayudantes de Posgrado y a 7 Ayudantes (ver Tabla 4). Todos ellos se asignaron a UEAs del Tronco
General de Asignaturas de la Division de CBI o a UEAs de apoyo a la DCBS.

Tabla 4. Contratacion de Ayudantes de Profesor en el Departamento de Quimica durante 2016.

AYUDANTES CATEGORIA | AREA | INIC.CONT. | FIN CONT.
FLORES HUERTA ANAID GABRIELA AYUD.POS.C | FQT | 15/02/2016 | 14/02/2017
SANDRA CIPAGAUTA DIAZ AYUD. POS.B| CAT | 19/09/2016 | 18/09/2017
RODRIGUEZ SALVADOR MA LOURDES | AYUD.POS A | FQT | 07/11/2016 | 06/11/2017
AGUILAR PINEDA JORGE ALBERTO AYUD.POS.A| QC | 16/02/2016 | 15/02/2017
MENDOZA SARMIENTO GABRIELA AYUD.POSA | QA | 28/03/2016 | 27/03/2017
ORTIZ SANTOS ELVIS AYUD. A EQ | 02/03/2016 | 01/03/2017
ALVARADO ALVARADO DANIEL AYUD. A QC | 28/09/2016 | 27/09/2017




RIVERA ALMAZO MARCOS AYUD. A 28/09/2016 | 27/09/2017
TRUJILLO VAZQUEZ MARTHA RUBI AYUD. A QA | 04/07/2016 | 03/07/2017
HERNANDEZ MONTES OMAR AYUD. A QC | 28/03/2016 | 27/03/2017
GUZMAN LOPEZ EDUARDO GABRIEL AYUD. A QC | 28/03/2016 | 27/03/2017
GARCIA MIRANDA JUAN JOSE AYUD.A QC | 26/03/2016 | 25/03/2017

PERSONAL ADMINISTRATIVO

El personal administrativo adscrito al Departamento de Quimica esta conformado por 1 Asistente Administrativa, 6 Secretarias,
Laboratoristas y 1 Técnico de Laboratorio y Taller. También contamos con el apoyo en tanto que la Direcciéon de CBI, nos ha
brindado su apoyo asignando 1 Auxiliar de Oficina Ver Tabla 5. En este periodo, el laboratorista Jos¢ Gonzalez Ordofiez hizo

efectiva su jubilacion.

Tabla 5. Personal administrativo adscrito al Departamento de Quimica o asignado por la DCBI.

NOMBRE PUESTO AREA NIVEL
Rodriguez Chavez Ma. del Rocio Asistente Jefatura D
Cortes Martinez Silvia Secretaria bilingiie Jefatura y BFQ C
Rios Rodriguez Araceli Secretaria bilingiie QC C
Arias Saldana Claudia Asuncién Secretaria QA C
Martinez Romero Virginia Secretaria CAT B
Soto Torres Lucia Mireya Secretaria bilingiie FQS C
Valdez Davila Juana Sara Secretaria QI C
Gonzalez Ordofiez José Jubilacién Tl6y T17 C
Infante Martinez Julia Laboratorista Ti6y T17 C
Lépez Amador Fco. Alonso Laboratorista T43, TI6 Y T17 C
Diaz Hernandez Blanca Lourdes Laboratorista T16yT17 C
Pérez Pérez Leonardo Laboratorista Ti6y T17 C




Gonzélez Zayas Roberto Artemio

Técnico de laboratorio y taller

T16y T17

Sillas Gonzalez Teresa

Laboratorista

T43, T16y T17

Isauro Martinez Juana

Auxiliar de oficina

Coord. Jefatura

ellelle!

En la Tabla 6 se encuentra el nombre de las Catedras Conacyt asignadas a los profesores de cuatro Areas del Depto. La Dra Adriana
Pérez Gonzales se incorpor6 durante 2016.

Tapia 6. Catedras CONACYT vigentes asignadas a profesores del Depto.

CATEDRA AREA Profesor UAMI
1 | Alfredo Augusto Guevara Garcia FQT | Marcelo Galvan Espinosa
2 | Javier Carmona Espindola FQT | José Luis Gazquez Mateos
3 | Guadalupe Ramos Sénchez EQ Ignacio Gonzélez Martinez
4 | Jorge Vazquez Arenas EQ Ignacio Gonzélez Martinez
5 | Socorro Oros Ruiz CAT | Ricardo Gbmez Romero
6 | Veronica de la Luz Tlapaya CAT | Ricardo Gbmez Romero
7 | Victor Manuel Suarez Quezada CAT | Ricardo Gbmez Romero
8 | Dafne Sarahi Guzman Herndndez QA Maria Teresa Ramirez
9 | Adriana Pérez Gonzalez QA Annia Galano Jiménez
10 | Edgar Nufiez Rojas QC José R. Alejandre Ramirez

En la Tabla 7 se encuentra el nombre de los 7 posdoctorados que realizaron una estancia de investigacion en el Depto. de Quimica

durante 2016. Se indica el periodo, el Area y el profesor responsable. En 5 de las 8 Areas del Depto. hay 4 menos un posdoc.

Tabla 7. Posdoctorados que hicieron una estancia de investigacion en el Depto.

POSDOCTORADO

PERIODO

AREA

ASESOR

1 | GUILLERMO NIETO MALAGON

01/01/16-31/12/16

FQT

DR. JOEL IRETA MORENO

2 | MICHELLE ARREDONDO ESPINOZA

01/08/16-31/07/17

EQ

DR. NIKOLA BATINA




3 | MA. TERESA VIEYRA EUSEBIO 01/02/16-31/01/17 | BFQ | DR. RAFAEL ZUBILLAGA LUNA

4 | ROMINA CASTANEDA 01/01/16-31/12/16 | QA | DRA. ANNIA GALANO JIMENEZ

5 | SANDRA LUCIA RAMIREZ 01/01/16 —31/12/16 | CAT | DR. RICARDO GOMEZ ROMERO

6 | ELIZABETH NAVARRAO RUIZ 01/01/16 —31/12/16 | CAT | DR. RICARDO GOMEZ ROMERO

7 | CESAR JAVIER ALMORA 01/08/15—-30/07/16 | QA | DRA. ANNIA GALANO JIMENEZ
INVESTIGACION

La investigacion del Departamento se desarrollé en las 30 lineas de investigacion aprobadas por el Consejo Divisional en el afio
2016, las cuales se presentan en la tabla 8.

Tabla 8. Proyectos vigentes aprobados por el Consejo Divisional de la DCBI en el afio 2016.

N9 NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABLE AREA]
1 | ESTRUCTURA Y ESTABILIDAD DE LAS PROTEI NAS. DR. ANDTSA}EENANDEZ BFQ

MEMBRANAS INORGANICAS AMORFAS OBTENIDAS A PARTIR DE
POLIMEROS INORGANICOS

PROPIEDADES CATALITICAS DE NUEVOS MATERIALES:

DR. JUAN MENDEZ VIVAR CAT

3 | SINTESIS Y CARACTERIZACION DE DR. RICARDO GOMEZ ROMERO| CAT
FOTOCATALIZADORES.

A REACCIONES CATALiTICAs DE H’IDROGENAC,ION Y OXIDACION DRA. MARGARITA VINIEGRA CAT
EN METALES DE TRANSICION Y OXIDO METALICOS. RAMIREZ

DRA. MARGARITA VINIEGRA

. AT
RAMIREZ ¢

5 |HABILIDADES DE COMUNICACION Y MATEMATICAS
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SINTESIS Y CARACTERIZACION DE CATALIZADORES METALICOS

DRA. GLORIA DEL ANGEL

6 | SOPORTADOS PARA LA ELIMINACION DE CONTAMINANTES MONTES CAT
PRESENTES EN FASE GAS Y EN MEDIO ACUOSO.

. SINTESIS Y CARACTERIZACIONDE MATERIALES CATALITICOS DR. MAXIMILIANO ASOMOZA CAT
OBTENIDOS POR EL METODO SOL-GEL. PALACIOS

8 | ELECTRODEPOSICION DE METALES Y ALEACIONES. DR. HUGO SANCHEZ SORIANO| EQ

9 | ELECTRODOS MODIFICADOS DRA. LAURA GALICIA LUIS | EQ
MATERIALES DE ELECTRODO CON PROPIEDADES

10| ELECTROCATALITICAS PARA LA ELECTROXIDACION DE MATERIA DR. LEONJUI M AREm;ALGA DO EQ
ORGANICA.
ESTUDIO FISICOQUIMICO DE LOS PROCESOS ,

11| HIDROMETALURGICOS DE LIXIVIACION CEMENTACION Y DR. IGI?\?&%%;;ZALEZ EQ
SEPARACION ELECTROQUIMICA DE MINERALES
NANOCIENCIAS Y NANOTECNOLOGIA DE SUPERFICIES DE

12 DIFERENTES MATERIALES. DR. NIKOLA BATINA EQ

3 MEDIOS POROSOS Y SUPERFICIES: MODELOS, DR. ISAAC KORNHAUSER FOS
SIMULACION, ADSORCION Y FENOMENOLOGIA CAPILAR. STRAUS

“ MEDIOS POROSOS Y SUPERFICIES: PREPARACION Y DR. FERNANDO ROJAS FOS
CARACTERIZACION. GONZALEZ

5 ESTRUCTURA ELECTRONICA DE SOLIDOS, SUPERFICIES Y DR. MARCELO GALVAN FQT
BIOMOLECULAS ESPINOSA

16| FISICOQUIMICA ORGANICA. DR. FRANCISCO MENDEZ RUIZ| FQT
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DESARROLLO Y APLICACIONDEL COMPUTO EN

ESPECIES ACTIVAS EN NUEVOS MATERIALES.

SANCHEZ

17 PARALELO EN LA QUIMICA CUANTICA. DR. JORGE GARZA OLGUIN' | FQT
8 TEOR,I'A DE FUNCIONALES DE LA DENSIDAD DE ATOMOS Y DR. JOSE LUIS GAZQUEZ FQT
MOLECULAS. MATEOS
19| SENSORES Y BIOSENSORES. DRA.M A. TERESA RAMIREZ | QA
ESTUDIO TERMODINAMICO Y CINETICO DE REACCIONES DRA. ANNIA GALANO
20| QUIMICA  EN SOLUCION MEDIANTE LA  QUIMICA JIMENEZ QA
COMPUTACIONAL.
51 DETERMINACION DE CONSTANTES DE EQUILIBRIO POR METODOS DR. ALBERTO ROJAS 0A
GRAFICOS Y COMPUTACIONALES. HERNANDEZ
” DESARROLLO Y APLICACION DE METODOS DE DR. JOSE ALEJANDRE e
SIMULACION MOLECULAR. RAMIREZ
23| ESPECTROSCOPIA ROTACIONAL Y VIBRACIONAL. DRA. MARIA VILLA VILLA | QC
24| MODELOS TEORICOS DE LA ESTRUCTURA ATOMICA Y MOLECULAR. DR. ROBIN SAGAR QC
s TRATAMIENTO MECANICO CUANTICO DE ESTRUCTURA MOLECULAR | DR. MARCO ANTONIO MORA e
Y REACTIVIDAD QUIMICA DE SISTEMAS DE INTERES TECNOLOGI CO. DELGADO
26 | QUIMICA DE INFORMACION CUANTICA. DR. RODOLFO ESQUIVEL QC
> DETERMINACION DE LA ESTABILIDAD DE COMPLEJOS OLEFINICOS Y M en C. ANA MARIA SOTO or
AROMATICOS DE Ag" Y Cu" Y SUS APLICACIONES ESTRADA
b ESPECIES ACTIVAS EN SOLIDOS CRISTALINOS Y DR. ANTONIO CAMPERO ol
AMORFOS. CELIS
o PROPIEDADES OPTICAS DE MATERIALES ORGANICOS E DR. RUBEN ARROYO ol
INORGANICOS. MURILLO
20 ESTUDIO Y USO DE MACROCICLOS TETRAPIRROLICOS COMO DR. MIGUEL ANGEL GARCIA or
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30 | QUIMICA DE INTERCALACION.

DRA. LETICIA LOMAS

| Q|

Las actividades de investigacion se reflejan principalmente en articulos (publicados, aceptados o en prensa) en revistas especializadas de
circulacion internacional con arbitraje, en capitulos de libros especializados y en libros publicados. Los resultados de esta actividad también
estan reportados en las memorias in extenso de congresos o foros especializados. Tal informacion se detalla por Area de Investigacion en la

tabla 9 para el afio 2016.

Numero de articulos.

Tabla 9. Publicaciones de los miembros del Departamento de Quimica durante el afio 2016.

Area Articulos Libros Memorias
in extenso
Articulos | Enprensa | Docencia | Divulgacion | Total por
publicados 0 Area
aceptados
BFQ 7 2 0 0 9 0 0
CAT 24 0 0 0 24 3 0
EQ 20 0 0 0 20 1 22
FQS 10 0 0 0 10 0 0
FQT 20 0 0 0 20 0 0
QA 28 3 0 1 32 0 34
QC 5 2 0 0 7 0 0
QI 21 0 0 0 21 0 0
TOTAL 135 7 0 1 143 4 56

El namero total de articulos de investigacion publicados durante 2016 es 135 y ¢l nimero de articulos aceptados es 7. Si se restan las
repeticiones (14) debidas a colaboraciones entre personal de distintas Areas, el nimero real de articulos publicados es 114.

Considerando unicamente a los profesores de tiempo completo y por tiempo indeterminado (54), se obtiene un valor promedio de 2.11
articulos/profesor. Ello es una ligera mejora con respecto a los datos de productividad durante el afio 2015. Estos nimeros reflejan un
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buen desempefio en investigacion por parte de nuestro Departamento. Notar también que la colaboracidon entre miembros de distintas
Areas del Departamento ocurre de forma natural.

FINANCIAMIENTO EXTERNO POR CONVENIOS PATROCINADOS

Los recursos externos conseguidos por profesores del Departamento se detallan en la Tabla 10.

Tabla 10. Recursos externos obtenidos por los miembros del Departamento de Quimica durante 2016.

RESPONSABLE VIGENCIA [INSTITUCION| ANO 2016 [MONTO TOTAL

DR. LEONARDO SALGADO 28/01/14-19/03/17|SEP-CONACYT| 39,997.31 1,102,773.21
DRA. RUBICELIA VARGAS FOSADA [20/01/12-23/07/16] CONACYT 76,997.01 624,961.81
DR. JORGE GARZA OLGUIN 24/01/12-08/02/16] CONACYT 83,900.10 1,128,220.10
DRA. ANNIA GALANO JIMENEZ 18/08/12-18/11/16] CONACYT | 120,866.10 1,262,000.00
DR. JOSE LUIS GAZQUEZ MATEOS  [22/04/15-14/06/18|SEP-CONACYT| 369,907.25 630,862.12
DR. JOSE LUIS GAZQUEZ MATEOS  [31/05/16-30/11/16] CONACYT [29,240,528.05] 29.240,528.05
DR. ANDRES HERNANDEZ ARANA  [24/04/15-14/06/18|SEP-CONACYT| 352,586.83 2,213,333.95
DR. NIKOLA BATINA 09/06/16-19/06/17| CONACYT |3,789,364.62| 3,789,364.62
DRA. TERESA RAMIREZ SILVA 24/04/15-14/06/18|SEP-CONACYT| 602,963.41 1,579,963.41
DR. EDUARDO GONZALEZ ZAMORA [21/04/15-14/06/18|SEP-CONACYT| 472,514.14 1,203,514.14
DR. EDUARDO GONZALEZ ZAMORA [09/06/16-19/06/17] CONACYT |3,569,027.00| 3,569,027.00
DR. ALBERTO ROJAS HERNANDEZ [24/04/15-23/04/18|SEP-CONACYT| 517,148.01 1,917,148.01
DR. RICARDO GOMEZ ROMERO 11/12/15-10/12/16] PRODEP 178,363.46 300,000.00
DR. JORGE VAZQUEZ ARENAS

DR. IGNACIO G(?NZ ALEZ MARTINEZ[|?4/04/15-14/06/18|SEP-CONACYT| 132,021.13 1,145,937.13
DRA. GLORIA DEL ANGEL MONTES [03/12/14-06/07/16|SEP-CONACYT| 155,977.17 1,144,390.17
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DR. IGNACIO GONZALEZ MARTINEZ[06/01/16-31/12/16] PENOLES 983,379.31 983,379.31

DR. ISAAC KORNHAUSER STRAUSS REDES 172,737.08 172,737.08
DRA. ADRIANA SANCHEZ BONILLA [25/06/15-29/12/16]  PROMEP 245,184.13 365,587.00
DRA. RUBICELIA VARGAS FOSADA |14/04/15-31/12/16 REDES 74,407.01 192,137.000
DR. FERNANDO ROJAS GONZALEZ |08/01/16-07/1/17 PRODEP 24,274.55 24,274.55

DR. ALBERTO ROJAS HERNANDEZ [28/09/15-28/02/17] PRODEP 159,475.26 159,475.26
DRA. NANCY MARTIN GUAREGUA [11/12/15-10/12/16] PRODEP 120,969.82 120,969.82

TOTAL 41,482,588.75| 52,870,583.74

El Conacyt transfiere a la UAM la beca de los posdoctorantes. La relacion de posdocs y profesores se encuentra en la Tabla 11.

Considerando estos recursos también como externos, el Depto ejercidé 956 mil pesos por este concepto.

Tabla 11. Recurso externos transferidos, en pesos mexicanos, por el Conacyt y la SEP al Depto. para pagar la beca de 4

posdoctorados.

RESPONSABLE DEL PROYECTO| PERIODO |PATROCINADOR BENEFICIARIO MONTO TOTAL|EJERCIDO
DR. JOEL IRETA MORENO 01/01/16-31/12/16]  CONACYT  |GUILLERMO NIETO MALAGON|  276,000.00 | 276,000.00
DR. RAFAEL ZUBILLAGA LUNA [01/02/16-31/01/17]  CONACYT  |MA. TERESA VIEYRA EUSEBIO|  276,000.00 253,000.00
DRA. ANNIA GALANO JIMENEZ [01/01/16-31/12/16]  CONACYT ROMINA CASTANEDA 276,000.00 276,000.00
DR. NIKOLA BATINA 01/08/16-31/07/17|  CONACYT MICHELLE ARREDONDO 312,000.00 151,000.00
TOTAL 1,140,000.00 | 956,000.00

FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

Durante el periodo que cubre este informe, se graduaron 7 alumnos de Maestria y 12 de Doctorado. Los detalles se muestran en la

Tabla 12.
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Tabla 12. Formacion de recursos humanos por los miembros del Departamento de Quimica en 2016.

Area SSe;‘c\;;clleoss Proy.ectos.Terminales 0 Tesis de | Maestria Doctorado
Terminados Licenciatura (terminados) |(graduados)| (graduados)
BFQ 2 2 0 0
CAT 4 4 1 3
EQ 3 3 1 2
FQS 1 1 0 0
FQT 2 2 0 2
QA 6 6 1 3
QC 0 3 0 0
QI 2 2 4 2
TOTAL 20 23 7 12

La informacioén fue tomada de los informes anuales de las Coordinaciones de Licenciatura y del Posgrado.

DOCENCIA DIRECTA

La labor docente del Departamento en los planes y programas de estudio de la UAM-I cubre fundamentalmente parte del TGA de la DCBI,
la Licenciatura y el Posgrado en Quimica, apoyo a la Licenciatura y al Posgrado en Ingenieria Quimica, apoyo a las UEAs del
Departamento de Matematicas, y apoyo al TGA de CBS; en el trimestre 11-O se inici6 el apoyo a la Division de CSH con dos UEA
optativas ad hoc para alumnos de esa Division. La informacion sobre docencia frente a grupo (directa) se detalla en las Tablas 13, 14y 15,

dividiéndola por coordinaciones.
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Tabla 13. U UEEAA y grupos cubiertos por trimestre por miembros del Departamento de Quimica, de cursos complementarios o a cargo de
coordinaciones del TGA de la DCBI durante 2016.

TRIMESTRE
Invierno | Primavera | Otofio
22% de los profesores que cubrieron estos cursos en 2016 pertenecen al DQ
31 profesores

UUEEAA
Cursos Complementarios

Transformaciones Quimicas 5 4 2
Estructura de la Materia 10 7 10
Método Experimental I 13 13 13
Método Experimental 11 7 7 7
Laboratorio de Simulacion 0 0 0

Tabla 14 UUEEAA y grupos cubiertos por trimestre por miembros del Departamento de Quimica a cargo de la Coordinacion de la
Licenciatura en Quimica y algunas otras de la DCBI durante 2016.

TRIMESTRE
GRUPOS Invierno Primavera Otofio
UUEEAA | GRUPOS | UUEEAA | GRUPOS | UUEEAA | GRUPOS
Obligatorias 23 28 22 27 23 25
Optativas 14 14 19 19 9 9
Apoyo Ing. Quimica 2 2 2 2 2 2
Apoyo CBS 4 4 2 4
Apoyo CSH 1 1 1 1 1 1
TOTAL 42 47 46 53 37 41

Observacion: El Técnico Académico Victor Hugo Lara Corona impartio los siguientes cursos en CBS/UAMI:
e Trimestre 16P, Planeacion y disefio de la investigacion ciencias farmacéuticas (3366008)
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e Trimestre 160, Temas selectos de ingenieria I (2126076) y III (2126078); Temas selectos de Bioingenieria II1 (2332088) y

Seminario de Investigacion I (3366010)

Tabla 15 UUEEAA vy grupos impartidos por trimestre por miembros del Departamento de Quimica a cargo de la Coordinacion del

Posgrado en Quimica durante 2016.

TRIMESTRE
GRUPOS Invierno Primavera Otoiio
UUEEAA | GRUPOS | UUEEAA | GRUPOS | UUEEAA | GRUPOS
Obligatorias 39 39 40 40 43 43
Optativas 10 10 13 13 18 18
Curso propedéutico 1 1 0 0 1 1
TOTAL 50 50 53 53 62 62

ANALISIS Y RECOMENDACIONES

INVESTIGACION

En el departamento de quimica se desarrolla la investigacion experimental, numérica y tedrica en diversos campos de la Quimica.
Los proyectos estan orientados a resolver problemas académicos y tecnoldgicos lo cual facilita la obtencion de fuentes externas de
financiamiento Los resultados de las investigaciones se publican en revistas con arbitraje internacional, se presentan en eventos
especializados o bien se usan para generar patentes.

La publicacion de articulos y la formacion de recursos humanos en todos los niveles se han consolidado en los tltimos
afios. El crecimiento del departamento, con plazas definitivas en el corto plazo, sera limitado debido principal mente a la escasez de plazas
para contratar a nuevos investigadores. Dada la calidad de investigacion que se desarrolla en el Departamento de Quimica y a la
infraestructura con la que cuenta, este resulta atractivo para investigadores posdoctorantes y profesores visitantes. En este periodo se
contrataron 4 profesores visitantes y 7 posdocs, la mayoria de estos ultimos pagados por el Conacyt. También se cuenta con 10 investigadores
con Catedras CONACYT distribuido en las Areas de Catalisis, Electroquimica, Fisicoquimica Teérica, Quimica Analitica y Quimica
Cuantica. Esto permitira desarrollar investigacion de buen impacto y debe tener efecto en la graduacion de alumnos de licenciatura y de
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posgrado en el tiempo establecido en los programas de estudio. La produccion de articulos (aproximadamente 2 articulos por profesor) por
parte del Departamento es vigorosa.

Se ha continuado con el proceso de planeacion y seguimiento al trabajo académico para definir el rumbo del departamento hacia el afio 2020.
En 2016 se organizaron reuniones de trabajo con profesores y alumnos del Departamento para identificar proyectos de alto impacto y tratar de
definir a que investigacion le apostamos como grupo. Se seguira trabando en esta direccion para tratar de integrar grupos de trabajo para
abordar la solucion de problemas de manera integral. Es conveniente redoblar esfuerzos para definir temas de investigacion inter-areas e
integrar grupos de trabajo para desarrollar investigacion de fuerte impacto y tratar de obtener mayores recursos econdémicos. Lo anterior
debera combinarse con un fuerte apoyo a los proyectos de investigacion individuales.

DOCENCIA

Se ha trabajado de manera conjunta con los Coordinadores para identificar las principales deficiencias en los programas de Licenciatura
(incluye el Tronco General de Asignaturas) y Posgrado.

Un profesor del Depto. continud impartiendo el curso de Calculo Integral en el Tronco General de Asignaturas para tratar de mejorar el indice
de aprobacion de alumnos de quimica. En la licenciatura, se impulsaran las tutorias para darles seguimiento puntual a todos los alumnos y tratar
de mejorar la eficiencia terminal. En el posgrado se han formado comités tutoriales para darle mayor seguimiento a los alumnos y al avance de
los proyectos. Los trabajos de investigacion se evalian cada dos trimestres. Se espera que estas acciones permitan elevar el nivel de los
estudiantes, mejorar la eficiencia terminal y garantizar la permanencia del posgrado en el CONACYyT. Es necesario continuar trabajando con los
alumnos y asesores para mejorar la formacion de los alumnos en el tiempo estipulado en los programas de posgrado.

DIFUSION

El posgrado en Quimica ha continuado ofreciendo el “curso de preparacion para el examen de admision”, lo que se ha reflejado en un aumento
del niimero de alumnos de posgrado. Se ha continuado con la organizacion de seminarios con invitados de otras instituciones. Ademas, diversos
profesores del Departamento han participado en la organizacion de los siguientes eventos nacionales e internacionales: VII Congreso
Internacional y XVI Congreso Mexicano de Catalisis, Quinto Coloquio Sobre Disefio y Textura de Nanoestructuras, XIV Encuentro de
Fisicoquimica Teorica, Sexto Taller de Dinamica Molecular, 8th Meeting on Molecular Simulations, Cuarto Simposio de Resonancia
Magnética Nuclear, XXIX Congreso Nacional de Quimica Analitica y XIX Simposio Estudiantil , organizados por la Asociacion Mexicana
de Quimica Analitica. Estas acciones favorecen la colaboracion de nuestros investigadores con colegas de otras instituciones y sobre todo
propician la discusion en temas actuales de investigacion. También se observa una mejora en la movilidad de alumnos y profesores.
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CONTRATACIONES
Se realizaron contrataciones temporales de profesores y ayudantes de profesor con el fin de cubrir adecuadamente las necesidades de

docencia dentro del Departamento y en los servicios de apoyo que se brinda al Departamento de I PH y a las Divisiones de CBS y
CSH.

CATEDRAS, PROFESORES VISITANTESY POSDOCS

La participacion de este grupo de investigadores (generalmente jovenes) ha sido muy importante para apoya el trabajo de
investigacion que se hace en los distintos grupos, para iniciar nuevos proyectos y para apoyar a los alumnos de licenciatura (en varias
ocasiones han apoyado y complementado a nuestros profesores en la imparticion de cursos) y de posgrado.

DISTINCIONES A PROFESORES DEL DEPARTAMENTO

Los profesores del departamento tienen amplio reconocimiento en el medio cientifico nacional e internacional. El departamento
cuenta con 40 investigadores en el SNI: 13 en el nivel I, 9 en el nivel I, 16 en el nivel III. También cuenta con 2 profesores Eméritos
de la UAM y del SNI, la Dra. Annik Vivier y el Dr. Ricardo Gémez.

ESPACIOS FISICOS

El Depto. tiene problemas de espacios desde hace varios afios. Se esperaba que este problema se resolviera con la construccion del edificio de
Ciencia y Tecnologia, sin embargo, en este momento no es claro cudndo serd terminado. Se seguird presionando para que se contintie con la
construccion del edificio de Ciencia y Tecnologia, edificio donde se cambiara parte del Depto.

PRESUPUESTO EJERCIDO

El presupuesto UAM ejercido en el departamento durante el afio 2016 fue de $ 2,678,406.00. El financiamiento de fuentes externas
para desarrolla proyectos fue de $ 41,482,588.75, (mas de quince veces el presupuesto UAM). La mayor parte proviene del
CONACyT. El CONACyT ha cambiado los criterios para asignar presupuesto a ciencia basica, es conveniente adaptarnos buscando
ser mas exitosos en la busqueda de recursos.
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