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PRESENTACION

El Departamento de Quimica cuenta con ocho Areas de Investigacion:

AREA JEFE DEL AREA
Biofisicoquimica (BFQ) Dr. José Alfonso Arroyo Reyna
Catalisis (CAT) Dr. Francisco Javier Tzompantzi Morales
Electroquimica (EQ) Dr. Ruperto Leonardo Salgado Juarez
Fisicoquimica de Superficies (FQS) Dr. Juan Marcos Esparza Schulz

(Actual Jefe Dr. Salomon Cordero Sanchez)

Fisicoquimica Tedrica (FQT) Dr. Marcelo Enrique Galvan Espinosa

Quimica Analitica (QA) Dra. Maria Gloria Sarabia Martinez

Quimica Cuantica (QC) Dr. Robin Sagar Preenja

Quimica Inorganica (QI) Dra. Leticia Lomas Romero
PLANTA DOCENTE

Actualmente el personal académico del Departamento de Quimica consta de 53 profesores por tiempo indeterminado, 51 son de tiempo
completo y 2 de tiempo parcial. Ademas, el Departamento tiene 3 técnicos académicos. En las Tablas 1A, 1B y 1C se presenta el personal
académico asignado al Departamento con contratacion definitiva. Alli también se sefialan las becas que disfrutan.



Tabla 1A. Miembros del Personal Académico del Departamento de Quimica: profesores de tiempo completo.

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO BECAS

Apellido Apellido Nombre Area Sabiticos o PYADI | RCD | EST| SNI | PROMEP

paterno materno Licencias
Arroyo Reyna José Alfonso BFQ No Si | No No VENCIDO
Hernandez Arana Andrés BFQ Si Si Si 111 VIGENTE
Padilla Zuiiga Alberta Jaqueline BFQ No No Si No SIN PERFIL
Solis Mendiola Dolores Silvia BFQ Si Si Si No VIGENTE
Tello Solis Salvador Ramon BFQ Si Si Si I VIGENTE
Vera Robles Liliana Irais BFQ Si Si No I VIGENTE
Zubillaga Luna Rafael Arturo BFQ Sabatico Si Si Si I VIGENTE
Alarcon Diaz José Alberto CAT No Si No No SIN PERFIL
Asomoza Palacios Maximiliano J. CAT Si Si Si 11 VIGENTE
Coérdoba Herrera José Gilberto CAT No No | No No VENCIDO
Del Angel Montes Gloria Alicia CAT Si Si Si 111 VIGENTE
Gomez Romero José Ricardo CAT Si No Si | Emérito | VIGENTE
Lépez Gaona Jests Alejandro CAT Si Si Si No VENCIDO
Martin Guaregua Nancy Coromoto CAT Sabatico Si Si Si No VIGENTE
Tzompantzi Morales Francisco Javier CAT Si Si Si 111 VENCIDO
Villamil Aguilar Ruth Patricia CAT No Si No No SIN PERFIL
Viniegra Ramirez Margarita CAT Si Si Si No VIGENTE
Batina Skeledzija Nikola EQ Si Si Si 111 VIGENTE
Galicia Luis Laura EQ Si Si Si I VIGENTE
Gonzalez Martinez Ignacio EQ Si Si Si 111 VIGENTE
Salgado Juérez Leonardo Ruperto EQ No Si No No VENCIDO
Sanchez Soriano Hugo EQ No Si No No VENCIDO
Cordero Sanchez Salomon FQS No Si Si I VIGENTE
Dominguez Ortiz Armando FQS Si Si Si VENCIDO
Esparza Schulz Juan Marcos FQS Si Si Si VIGENTE
Kornhauser Straus Isaac FQS Si Si No VENCIDO
Rojas Gonzalez Fernando FQS Si No | No 111 VENCIDO




Cedillo Ortiz José Andrés FQT Si Si Si II VIGENTE
Galvan Espinoza Marcelo FQT Si Si Si 111 VIGENTE
Garza Olguin Jorge FQT Si Si Si 111 VIGENTE
Gézquez Mateos José Luis FQT No No | No 111 VIGENTE
Méndez Ruiz Francisco FQT Sabatico Si Si Si 111 SIN PERFIL
Morales Cortés Miguel Angel FQT No Si No No VENCIDO
Ireta Moreno Joel FQT Si Si No I VENCIDO
Vargas Fosada Rubicela FQT Si Si Si 111 VIGENTE
Coérdova Frunz José Luis QA No No | No No VENCIDO
Ramirez Silva Maria Teresa QA Si Si Si 111 VIGENTE
Rojas Hernandez Alberto QA Si Si Si 111 VIGENTE
Galano Jiménez Annia QA Si Si Si 111 VIGENTE
Sarabia Martinez Maria Gloria QA No Si No No SIN PERFIL
Véazquez Coutifio Guillermo Arnulfo QA No Si No No SIN PERFIL
Alejandre Ramirez José Reyes QC Si Si Si 111 VENCIDO
Esquivel Olea Rodolfo Octavio QC Si Si Si 111 VENCIDO
Sagar Preenja Robin QC Si Si Si 111 VIGENTE
Villa Villa Maria QC Jubilada Si Si | No 11 VIGENTE
Vivier Jegoux Ana Maria F. QC Si Si Si | Emérito | VENCIDO
Campero Celis Antonio QI No No | No | Emérito | VENCIDO
Garcia Sanchez Miguel Angel QI Si Si Si I VIGENTE
Gonzalez Zamora Eduardo QI Si Si Si 11 VIGENTE
Lomas Romero Leticia QI Si Si Si I VIGENTE
Serratos Alvarez Iris Natzielly QI No Si No No SIN PERFIL
Soto Estrada Ana Maria QI No Si No No VENCIDO

PYADI = Permanencia y Apoyo a la Docencia e Investigacion. RCD = Reconocimiento a la Carrera Docentes. EST = Estimulo. Emérito
significa Investigador Emérito del SNI.




TablalB. Miembros de Personal Académico en el Departamento de Quimica: profesores de tiempo parcial.

PROFESORES DE TIEMPO PARCIAL BECAS
Apellido paterno | Apellido materno Nombre Area | Sabaticos o Licencias | PYADI | RCD | EST
Nila Méndez Maria del Carmen No No | No
Nifio de Rivera | Yoyarzabal Maria del Carmen Jubilada No No | No

PYADI = Permanencia y Apoyo a la Docencia e Investigacion. RCD = Reconocimiento a la Carrera Docentes.
EST = Estimulo. Emérito significa Investigador Emérito del SNI.

Tabla 1C. Miembros de Personal Académico en el Departamento de Quimica: técnicos académicos.

TECNICOS ACADEMICOS BECAS
Apellido paterno | Apellido materno Nombre Area | Sabaticos o Licencias | PYADI | RCD | EST
Gutiérrez Carrillo Atilano LRMN SIN I Si No Si
Vera Ramirez Marco Antonio | LRMN No No | No
Lara Corona Victor Hugo LRX Si Si Si

PYADI = Permanencia y Apoyo a la Docencia e Investigacion. RCD = Reconocimiento a la Carrera Docentes.
EST = Estimulo. Emérito significa Investigador Emérito del SNI.

De los profesores de tiempo completo contratados en forma definitiva, 50 tienen categoria de titular y 1 asociado, 49 ostentan el grado
de doctor y 2 el de maestria, 35 pertenecen al Sistema Nacional de Investigacion y 28 tienen la distincidon de profesores con Perfil
PROMEDP (SEP). En la Tabla 2 se presenta esta informacion detalladamente por Area de Investigacion.



Tabla 2. Categorias: profesor titular, permanencia al SNI, Perfil PROMEP y grados académicos de los profesores de tiempo completo
con contratacion por tiempo indeterminado en el Departamento de Quimica en 2019.

AREA Profesor Titular | Pertenencia al SIN | Perfil PROMEP | Con Doctorado | Con Maestria

BFQ 7 5 5 7 0
CAT 10 4 5 9 1
EQ 5 3 3 5 0
FQS 5 5 2 5 0
FQT 8 7 5 8 0
QA 6 3 3 6 0
QC 5 5 2 5 0
QI 6 4 3 5 1
TOTAL 52 36 28 50 2

Las Tablas 3A y 3B muestran en detalle, las contrataciones de profesores curriculares y de profesores visitantes del Departamento de
Quimica, sefialando la causal de la contratacion. En la Tabla 4 se enumeran los nombres de los estudiantes que participan como ayudantes
de profesor, asignados a UEAs del Tronco General de Asignaturas de la Division de CBI o a UEAs de apoyo a la DCBS. Cabe sefnialar
que, como ocurre en otros Departamentos de la DCBI, la mayoria de nuestros Ayudantes son alumnos de nuestra Licenciatura de Quimica

y de nuestro Posgrado en Quimica.

Tabla 3A. Contratacion de profesores curriculares en el Departamento de Quimica durante 2020.

PROFESORES CATEGORIA | AREA | INICIO FIN CAUSAL
Garcia Gutiérrez Ponciano | TIT. ASOC. A |BFQ [02/01/2017 | 20/03/2020 | Sab. Andrés Hernandez
Camarillo Carrera Menandro | TIT. B BFQ [30/11/2019| 17/07/2020 | Sab. Rafael Zubillaga
Pifia Pérez Yanet TIT. A CAT [14/12/2017| 20/03/2020 | Sab. Nancy Martin
Castafion Alonso Sandra Luz | TIT. B FQS |14/12/2017| 20/03/2020 | Plaza Armando Dominguez
Juérez Gomez Jorge TIT .B QA 14/12/2017 | 20/03/2020 | Sabatico Gilberto Cordoba
Gonzalez Sebastian Lucero | TIT. ASOC. A | QI 09/09/2019 | 29/11//2020 | Sabatico Francisco Méndez
Arellano Sanchez Ulises TIT. A CAT [30/09/2019 | 20/11/2020




Tabla 3B. Contratacion de profesores visitantes en el Departamento de Quimica durante 2020.

PROFESORES CATEGORIA | AREA | INICIO FIN CAUSAL

Dr. Alejandro Islas Jdcome TIT.C QI 09/01/2010 | 20/03/2020 | Juan Méndez

Dr. Diego Pérez Martinez TIT. C QI 31/10/2019 {30/10/2020 | Juan Padilla

Dr. Alvaro de Jesus Ochoa Calle | TIT. B FQT 102/01/2019|31/12/2019

Dr. Ricardo Corona Sanchez TIT.B QI 17/09/2019 | 16/09/2019

Dr. Getsemani Morales

Mendoza TIT.C CAT [01/01/2019]01/01/2020

Dra. Gabriela Valdés Ramirez | TIT. C EQ 02/09/2019 | 01/09/2020 | Virineya Bertin
Huberto Laguna Galindo TIT. C QC 02/08/2018 | 01/09/2020 | Marco Antonio Mora

Tabla 4. Contratacion de Ayudantes de Profesor en el Departamento de Quimica durante 2020.

, . INICIO DEL FIN DEL
AYUDANTES CATEGORIA AREA CONTRATO CONTRATO

Alférez Cavildo Reyna Luisa AYUD.POSG. A FQS 20/10/2017 19/10/2020
Romero Villegas Angela Gabriela AYUD. A BFQ 13/11/2019 12/11/2020
Tovar Anaya David Octavio AYUD. A QC 19/02/2019 18/02/2020
Rodriguez Salvador Ma. Lourdes AYUD. A CAT 31/10/2017 15/05/2019
Hernéndez Olivares Manuel Alejandro AYUD.POS A QA 11/11/2017 10/09/2019
Aguilar Lopez Josseline Leonor AYUD. A FQT 12/02/2017 11/02/2019
Cruz Vazquez Rogelio Omar AYUD.POS.C FQS 15/02/2017 12/02/2019
Lopez Castro Juan José AYUD. A QC 27/03/2017 26/03/2019
Pina Pérez Yanet AYUD. A CAT 26/04/2019 25/04/2020
Sanchez Pérez Fernando AYUD. A QA 31/10/2017 30/10/2020
Ortiz Santos Elvis AYUD. A 15/10/2018 14/10/2019
Pimentel Martinez Elisa AYUD. A 12/11/2019 11/11/2020




Luna Ortega Linda Alzucena AYUDPOSG.A | FQS |  12/11/2019 11/11/2020

PERSONAL ADMINISTRATIVO

El personal administrativo adscrito al Departamento de Quimica estd conformado por 1 Asistente Administrativa, 6 secretarias, 6
Laboratoristas y 2 Técnicos Especializados en Quimica. También contamos con 1 Auxiliar de Oficina, apoyo otorgado por la
Direccion de CBI. Durante 2019. Esta informacion esta plasmada en la Tabla 5.

Tabla 5. Personal administrativo adscrito al Departamento de Quimica o asignado por la DCBI.

NOMBRE PUESTO AREA NIVEL

Rodriguez Chévez Ma. Del Rocio Asistente Jefatura G
Seijo Luna Cecilia Azucena Secretaria bilingiie Jefatura C
Rios Rodriguez Araceli Secretaria bilingiie QC C
Arias Saldafia Claudia Asuncion Secretaria CAT B
Valdepena Santillan Gloria Xéchitl Secretaria FQS C
Martinez Romero Virginia Secretaria QA C
Arriaga Guzman Santa Lucia Secretaria QI C
Arroyo Gomez Citlalli A. Laboratorista Ti6y T17 C
Loépez Amador Fco. Alonso Laboratorista T43, Tl6 Y T17 C
Diaz Hernandez Blanca Lourdes Laboratorista Tl6y T17 C
Pérez Leonardo Laboratorista Tl6y T17 C
Barrios Andrade Edgar Laboratorista Ti6y T17 C
Sillas Gonzalez Teresa Laboratorista T43, Tl6y T17 C
Isauro Martinez Juanita Laboratorista Tl6y T17 C
Sierra Vicente Cruz Aurelia Laboratorista T43, Tl6y T17 C
Paloma Auxiliar de oficina Coord. Jefatura




En la Tabla 6 se encuentran los nombres de los jovenes investigadores que disfrutan de una Catedra CONACyT.
Catedras asignadas a los profesores de cinco Areas de Investigacion del Departamento de Quimica.

Tabla 6. Catedras CONACYT vigentes, asignadas a profesores del Departamento de Quimica.

CATEDRA AREA PROFESOR UAMI
1 | Socorro Oros Ruiz CAT Ricardo Gomez Romero
2 | Victor Manuel Suéarez Quezada CAT Ricardo Gomez Romero
3 | Diana Guerrero Arenque CAT Ricardo Gomez Romero
4 | Sandra Cipagauta Diaz CAT Ricardo Gomez Romero
5 | Guadalupe Ramos Sanchez EQ Ignacio Gonzélez Martinez
6 | Miguel Angel Oliver Tolentino EQ Ignacio Gonzélez Martinez
7 | Jorge Gabriel Vazquez Arenas EQ Ignacio Gonzélez Martinez
8 | Alfredo Augusto Guevara Garcia FQT Marcelo Galvan Espinosa
9 | Alvaro de Jestis Ochoa Calle FQT Marcelo Galvan Espinosa
10 | Javier Carmona Espindola FQT José Luis Gazquez Mateos
11 | Adriana Pérez Gonzalez ANALIT | Annia Galano Jiménez
12 | Dafne Guzman Hernandez ANALIT | Maria Teresa Ramirez Silva




En la Tabla 7 se presentan los nombres de los 7 posdoctorados que realizaron una estancia de investigacion en el Depto. de Quimica
durante 2019. También se indica el profesor responsable.

Tabla 7. Postdoctorados que hicieron una estancia de investigacion en el Departamento de Quimica durante 2020.

RESPONSABLE DEL PROYECTO BENEFICIARIO
1 | Armando Dominguez Ortiz Marco Antonio Almaraz Giron
2 | José Luis Gazquez Guadalupe Castro Gonzalez
3 | Rubén Suarez Hernandez Ignacio Martinez Gonzalez
4 | José Jarib Alcaraz Espinoza Ignacio Martinez Gonzalez
5 | Esdras Josu¢ Canto Aguilar Ignacio Martinez Gonzalez
6 | Fernando Montero Alvaro Ignacio Martinez Gonzalez
7 | Alejandro Pérez Guzman Miguel Angel Garcia Sanchez
INVESTIGACION

La investigacion del Departamento de Quimica se desarroll6 en las 36 lineas de investigacion aprobadas por el Consejo Divisional de
CBI, tales lineas se presentan en la Tabla 8. También alli se explicita el responsable de cada linea de investigacion.

Tabla 8. Proyectos vigentes aprobados por el Consejo Divisional de la DCBI en el afio 2020.

NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABLE AREA
1 | Estructura y estabilidad de las proteinas. Dr. Andrés Hernandez Arana BFQ
Dr. Ricardo Gémez Romero, Dr.

Propiedades cataliticas de nuevos materiales: Sintesis y caracterizacion de

. Maximiliano Asomoza Palacios, Dr. CAT
foto catalizadores.

Francisco Javier Tzompantzi

10



Morales.

Reacciones cataliticas de hidrogenacion y oxidacion en metales y 6xido de

Dra. Margarita Viniegra Ramirez,
Dra. Nancy Martin, M. en C.

4 metales de transicion. Alejandro Lopez, Dr. Gilberto CAT
Cordoba
Dra. Margarita Viniegra Ramirez,
5 | Habilidades de comunicacion y matematicas Dra. Patricia Villamil y Dra. Nancy CAT
Martin
6 Sintesis y caracterizacion de catalizadores metalicos soportados para la Dra. Gloria Del Angel Montes, Dr. CAT
eliminacion de contaminantes presentes en fase gas y en medio acuoso. Maximiliano Asomoza Palacios.
a) Reacciones cataliticas de hidrogenacion y oxidacion en metales de
9 transicion, b).- Cuerpo Académico: Disefio de materiales con aplicaciones Dra. Margarita Viniegra Ramirez y CAT
tecnologicas, ¢).- Evaluacion de actitudes hacia los estudios superiores de Dra. Nancy Martin
los aspirantes a ingresar a la DCBI de la UAM-I,
10 Evaluacion de actitudes hacia los estudios superiores de los aspirantes a Dra. Margarita Viniegra Ramirez y CAT
ingresar a la DCBI de la UAM-I Dra. Nancy Martin
1 Investigacion y Desarrollo de Materiales Fotocataliticos para combustion Dr. Ricardo Gémez CAT
renovable.
11 | Electrodeposicion de metales y aleaciones. Dr. Hugo Sénchez Soriano EQ
12 | Electrodos modificados Dra. Laura Galicia Luis EQ
13 Material'es d.e, electrodo con pr(’)p'iedades electrocataliticas para la Dr. Leonardo Salga Do Judrez EQ
electroxidacion de materia orgdnica.
14 Estudio ﬁ‘s,icoquimico de los procesos hidromgalﬁrgicos de lixiviacion Dr. Ignacio Gonzélez Martinez EQ
cementacion y separacion electroquimica de minerales
15 | Nanociencias y nanotecnologia de superficies de diferentes materiales. Dr. Nikola Batina EQ
16 11:/Iedios porosos y spperﬁcies: modelos, simulacion, adsorcion y Dr. Isaac Kornhauser Straus FOS
enomenologia capilar.
17 | Medios porosos y superficies: preparacion y caracterizacion. Dr. Fernando Rojas Gonzalez FQS
18 | Estructura electronica de sélidos, superficies y biomoléculas Dr. Marcelo Galvan Espinosa FQT
19 | Fisicoquimica organica. Dr. Francisco Méndez Ruiz FQT
20 gzgiilo y aplicacion del codmputo en paralelo en la quimica Dr. Jorge Garza Olguin FQT
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21 | Teoria de funcionales de la densidad de 4&tomos y moléculas. Dr. José Luis Gazquez Mateos FQT
22 | Sensores y biosensores. Dra. M A. Teresa Ramirez Silva QA
Estudio termodinamico y cinético de reacciones quimicas en solucion

23 . . . Dra. Annia Galano Jiménez QA
mediante la quimica computacional.

24 Determmgcmn de constantes de equilibrio por métodos graficos y Dr. Alberto Rojas Hernéndez QA
computacionales.

25 | Desarrollo y aplicacion de métodos de simulacién molecular. Dr. José Alejandre Ramirez QC

26 | Espectroscopia rotacional y vibracional. Dra. Maria Villa QC

27 | Modelos teodricos de la estructura atbmica y molecular. Dr. Robin Sagar QC

73 Tratamiento mecénico cudntico de estructura molecular y reactividad Dr. Marco Antonio Mora Delgado QC

quimica de sistemas de interés tecnoldgico.
29 | Quimica de informacién cuantica. Dr. Rodolfo Esquivel Olea QC
30 Det+erm1ni¢c1on de lq est?bllldad de complejos olefinicos y aromaticos de M. en Q. Ana Maria Soto Estrada QI

Ag' y Cu' y sus aplicaciones.
31 | Especies activas en solidos cristalinos y amorfos. Dr. Antonio Campero Celis QI

37 Estudio y uso de macrociclos tetrapirrélicos como especies activas en Dr. Miguel Angel Garcia Sénchez QI
nuevos materiales.

34 | Quimica de intercalacion. Dra. Leticia Lomas Romero QI

35 | Desarrollo de materiales y procesos para energia limpias renovables. M. en Q. Ana Maria Soto Estrada QI

Dr. Eduardo Gonzélez Zamora QI

36 | Fisicoquimica Organica (colaborador)

Las actividades de investigacion se reflejan principalmente en articulos (publicados, aceptados o en prensa) en revistas especializadas
de circulacion internacional con arbitraje, en capitulos de libros especializados y en libros publicados. Los resultados de esta actividad
también estan reportados en las memorias in extenso de congresos o foros especializados. Tal informacion se detalla por Area de
Investigacion en la Tabla 9 para el afio 2020.
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Tabla 9. Publicaciones de los miembros del Departamento de Quimica durante el afio 2020.

, ’ ARTICULOS _ _ CAPITULOS | MEMORIAS
AREA pﬁ[l;t]liiil(;)oss E;: 5;:;1;380 Docencia | Divulgacién Tojtilegor LIBROS DE LIBRO IN EXTENSO
BFQ 5 0 2 0 7 0 0 0
CAT 27 3 0 2 32 I 0 2
EQ 19 0 0 1 20 0 0 S
FOS G 0 0 0 6 0 0 1
FQT 25 0 24 1 25 0 0 0
QA 19 0 1 0 20 0 0 3
QC 10 1 0 0 10 0 0 0
Ql 33 1 0 0 34 0 2 o
TOTAL 144 5 27 4 154 1 2 27

El nimero total de articulos publicados durante 2020 es 170, de los cuales 144 corresponden a articulos cientificos y 4 articulos de
divulgacion, ademas de 24 articulos aceptados o en prensa. Estas cifras son una pequefia mejora a las cifras del afio 2019. Notar también

que ocurre la colaboracion entre miembros de distintas Areas del Departamento.

FINANCIAMIENTO EXTERNO POR CONVENIOS PATROCINADOS

Los recursos externos conseguidos por profesores del Departamento se detallan en la Tabla 10.

Tabla 10. Recursos externos obtenidos por los miembros del Departamento de Quimica durante 2020.

NOMBRE DEL PROYECTO

RESPONSABLE

VIGENCIA

INSTITUCION | ANO 2020

MONTO TOTAL

13



Optimizacién de Compuestos Lideres
en Disefio de Farmacos mediante la
Minimizacién de la Entalpia de Unién a

Dr. Rafael A. Zubillaga

su Blanco. El Caso de Inhibidores de las Luna CONACYT 3°111,654.00
Glutation Transferasas de Taenia
solium.
BIOFISICOQUIMICA 3°111,654.00
PROFIDES Dr. Ricardo Gomez SEP 250,000.00
Sintesis de Materiales Hibridos Dr. Ricardo Gomez
Orgénico Inorgénicos Basados en
Sulfuros Metalicos para la CONACYT 393,832.23 1°500,000.00
Reduccion Fotocatalitica de
Hidr6geno
Obtencion de hidrégeno por Dra. Gloria del Angel
descomposicion de metano Montes
empleando catalizadores de Pt, Pd y CONACYT 37,024.88 1°572,700.00
Pt-Pd soportados en aliimina
modificada con Nd
Reduccion de CO; mediante Dr. Getsemani Morales PRODEP
reacciones fotocataliticas empleando Mendoza
materiales hidréxidos doble 426,387.34 441,403.00
laminares (HDL) y 6xidos metélicos
mixtos
"Estudio de parametros modulantes Dr. Getsemani Morales CONACYT
de la selectividad en materiales Mendoza 521,110.29 1°000,000.00
fotocataliticamente activos"
Disefio de materiales a base de Dr. Francisco Javier UAM
alimina para procesos fotoasitidos Tzompantzi
en la mineralizacion de 60,000.00

contaminantes fendlicos
recalcitrantes presentes en aguas
contaminadas. Hacia la
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implementacion de un fotorreactor a
escala industrial.

En el afio 2019, estuvieron activos CATALISIS TOTAL:
Cinco (5) proyectos financiados
externamente, con un monto total de , R
§4764.103.00 MN, para poder 1’438, 354.74 $4°824,103.00
desarrollar las actividades de
investigacion en el area de catélisis.
Estudio tedrico experimental de
Cupratos de litio soportados en Dr. Ignacio Gonzalez CONACYT
matrices mesosporosas como Martinez/Jorge G. CIENCIA 1°094,404.60 1°399,916.00
materiales de insercion de alta Vazquez BASICA.
capacidad .
La sustentabilidad energética de
fuentes intermitentes de energia, a Dr. Ignacio Gonzalez CONACYT R
través de su  almacenamiento en Martinez (FOINS) 925,168.58 4°000,000.00
baterias ion-Li
Especiacion electroquimica de SERVICIOS
concentrados de cobre y evaluacion Dr. Ignac10'G0nzalez ESPECIALIZA- 452,107.24 1°800,000.00
de la viabilidad de lixiviacion Martinez DOS PENOLES,
elavia ad de lixiviacio S.A.DE C.V.
Aseguramiento hidrico en centros Resl.)ons?ble: Dr. Diciembre
Eugenio Gomez Reyes SECTEL, R
escolares de la Participante: Dr 2019 — Mayo CDMX 4°000,000.00
CDMX (ESAGUA) P . 2021 )
Nikola Batina
- Responsable: Dr. Gobierno de la
Des?utrollf), de Proce'sos‘clle reciclaje, Guadalupe Ramos Octubre 23, Ciudad de
reutilizacion y fabricacion de Sanchez (Catedra 2017 a México
baterias ion -Litio a fin de fomentar . . . L 188,483.28 4°000,000.00
o Conacyt) / Dr. Ignacio Diciembre Secretaria de
el crecimiento sustentable de la . g <
. L. Gonzalez Martinez 23, 2019. Educacion,
Ciudad de México N
Ciencia,
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Tecnologia e

Innovacion
ELECTROQUIMICA TOTAL: 2°660,163.70 $15°199,916.00
Desarrollo de un codigo de estructura Responsable: Dr. Joree
electronica libre de funciones de P _— 8 2018-2020 CONACYT 1°388,082.49 1°897,394.00
. 1 Garza Olguin.
base, en sistemas periodicos.
Estudio tedrico de superficies e Responsable: Dr. Alfredo
interfaces solido-lquido en presencia | ./ \uguste Guevara
o S 0 S PIESEne Garcia. (Catedratico 2018-2020 CONACYT 187,354.03 1500,000.00
© un Catmpo electrico. CONACYT, adscrito al
area)
Estudio de la formacion y ,
. . 1 Dr. Joel Ireta Moreno 2019-2020 CONACYT 310,788.31 1°339,363.00
propiedades de cristales peptidicos.
Titulo: Laboratorio Nacional de
Computo de Alto Desempefio Dr. José Luis Gazquez 2020 CONACYT $350,000.00
Mateos
FISICOQUIMICA ] , ,
TEORICA TOTAL: 2°096,613.66 $5°086,757.00
Antioxidantes Multifuncionales: del Dra. Annia Galano
Disefio Computacional a la R 2017-2019 | SEP/CONACYT 515,226.74 3°873,240.00
. o Jiménez
Aplicacion Practica.
QUIMICA ANALITICA. TOTAL: 515,226.74 $3°873,240.00
Estructuras poliméricas basadas en Dr. José Alejandre 20/11/2017- R
puentes de hidrogeno Ramirez 30/05/2020 CONACYT 123,833.72 17000,000.00
QUIMICA CUANTICA. TOTAL: 123,833.72 $17000.000.00
Sintesis de materiales solidos
cataliticos y su estudio en la Dra. Leticia Lomas
hidroacilacion de alquenos y ) 2016-2020 CONACYT 263,355.19 1°500,000.00

alquinos. Sintesis de moléculas de
interés bioldgico e industrial.

Romero
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Hacia una Fabrica Molecular:
Magquinas e interruptores
moleculares en fase sélida capaces

Responsable: Dr.
Guillermo Negron Silva

: . 2016-2020 CONACYT 4°000,000.00
de realizar tareas complejas y .
especificas Colaboradora: Dra.
’ Leticia Lomas Romero
Responsable: Dra.
Proyecto: Disefio y sintesis de Leticia Lomas Romero
nuevos ligantes politetrazolicos para Colaborador: Dr. 2018-2020 | PRODEP-SEP | 197,161.38 265,000.00
preparar compuestos de coordinacion .
Eduardo Gonzalez
Zamora / Alejandro Islas

Jacome
Sintesis sustentable de nuevos
poliheterociclos via reacciones de
mult}compm,qen'tes y e'stu(,h(? de Dr. AleJ’ andro Islas 2020-2022 CONACYT 1°500,000.00
propiedadesopticas, citotoxicas y Jacome
antivirales
Funcionalizacion y andlisis de
aplicabilidad de nanos particulas )
magnéticas de Fe3Q4- Dr. Mlgue,l Angel Garcia 2020 SEP-PRODEP 212,000.00
nqd4omolecular activas. FeSe2 y Sanchez
oxido de grafemos macromolécular
activas.
Actualizacion de equipo de computo .
y software especializado Dr. AleJ’andro Islas 2019-2020 | PRODEP - SEP 40,000.00

Jacome
Apoyo a incorporacion de nuevo .
PTC Dr. Ricardo Corona 2019-2020 | PRODEP-SEP | 24,890.00 370,822.00

Sanchez
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QUIMICA . )
INORGANICA. TOTAL: 518,315.57 $7°887,822.00
GRAN TOTAL DEPARTAMENTO DE QUIMICA: | 7228, 475.81 $40°983,492.00 MN

El Conacyt transfiere a la UAM la beca de los posdoctorantes. La relacion de posdocs y profesores se encuentra en la Tabla 11.

Considerando estos recursos también como externos, el Departamento de Quimica ejercio 1°214,000.00 MXN por este concepto en el

ano 2020.

Tabla 11. Recursos externos transferidos, en pesos mexicanos, por el CONACyT y la SEP al Departamento para pagar la beca de 7

posdoctorados.
RESPONSABLE )
PERIODO PATROCINADOR | BENEFICIARIO | MONTO TOTAL | EJERCIDO
DEL PROYECTO
, , PAGADO EN
Jorge Garza 01/01/19-31/12/19 CONACYT César Martinez CONACYT 318,000.00
Annia Galano 01/08/19-31/12/19 CONACYT Miguel Reina 115,000.00 115,000.00
Jiménez Tapia
Annia Galano 01/02/19-31/12/19 CONACYT Romina Castafieda 207,000.00 207,000.00
Jiménez Arriaga
Ignacio Gonzalez | 01/01/19-31/10/19 PRODEP Rubén Sudrez 160,000.00 160,000.00
Ignacio Gonzal 01/01/19-03/05/19 CONACYT Gregorio Guzmén PAGADO EN 102,000.00
gnacio Gonzalez - g u CONACYT ,000.
Ignacio Gonzalez | 01/01/19-31/08/19 CONVENIO Luis Angel 184,000.00 184,000.00
Castafieda
Ignacio Gonzalez | 01/06/19-30/09/19 PRODEP José Canto 48,000.00 48,000.00
Ignacio Gonzalez | 01/08/19-31/12/19 PRODEP | José Canto 80,000.00 80,000.00
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S e ) PAGADO EN
José Luis Gazquez 01/01/19 CONACYT Anaid Flores CONACYT 23,000.00
, ) , Héctor Francisco PAGADO EN
José Luis Gazquez | 01/09/19-31/12/19 CONACYT Rodriguez CONACYT 61,644.00
Armando 1 65/19.31/12/19 PRODEP Marco Antonio 112,000.00 112,000.00
Dominguez Ortiz Almaraz
TOTAL 1°410,644.00 1°410,644.00

FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

Durante el periodo que cubre este informe, los profesores del departamento de Quimica, graduaron 5 alumnos de Maestria y 3 de
Doctorado. Los detalles se muestran en la Tabla 12. Vamos a la baja.

Tabla 12. Formacién de recursos humanos por los miembros del Departamento de Quimica en 2020.

‘ Servicios Sociales Proy.e ctos ’ljerml.nales 0 Maestria Doctorado
Area Terminados Tesis de Licenciatura (graduados) (graduados)
(terminados)
BFQ 2 1 0 0
CAT 1 1 0 1
EQ 6 5 2 0
FQS 0 0 0 0
FQT 0 0 0 0
QA 4 0 0 1
QC 0 3 1 0
QI 5 8 2 1
TOTAL 18 18 5 3




Nota: La informacion fue tomada de los informes anuales de las Coordinaciones de Licenciatura y del Posgrado.

DOCENCIA DIRECTA
La labor docente del Departamento en los planes y programas de estudio de la UAM-I cubre fundamentalmente parte del TGA de la

DCBI, la Licenciatura y el Posgrado en Quimica, apoyo a la Licenciatura y al Posgrado en Ingenieria Quimica, apoyo a las UEAs del
Departamento de Matematicas y Fisica, junto con el apoyo al TGA de CBS; en el trimestre 11-O se inici6 el apoyo a la Division de CSH con
dos UEA optativas ad hoc para alumnos de esa Division. La informacion sobre docencia frente a grupo (directa) se detalla en las Tablas 13,
14 y 15, dividiéndola por coordinaciones.

Tabla 13. UUEEAA y grupos cubiertos por trimestre por miembros del Departamento de Quimica, de cursos complementarios o a cargo de
coordinaciones del TGA de la DCBI durante 2020.

TRIMESTRE
UUEEAA Invierno ’ Primavera Otofio
Cursos Complementarios El consejo divisional de CBI cerr¢ el ingreso de sus licenciaturas el trimestre de

primavera. Los Cursos Complementarios se concentraron en el trimestre de otofio.
Los profesores del Depto de Quimica intervinieron en once de estos cursos.

Transformaciones Quimicas 3 4 3
Estructura de la Materia 5 5 4
M¢étodo Experimental | 2 2 2
Método Experimental 11 2 2 2

Las asignaturas que el Departamento de Quimica imparte como apoyo a otras licenciaturas y divisiones son:

1) Apoyo a la licenciatura en Ingenieria Quimica (CBI):
2141033 CINETICA QUIMICA
2141073 QUIMICA INORGANICA (ING)

2) Apoyo a licenciatura en Ingenieria Hidrologica (CBI):
2122191 QUIMICA Y FISICA DEL AGUA
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2122195 TRATAMIENTO DEL AGUA

3) Apoyo a las licenciaturas de la Division de CBS
2141025 TERMODINAMICA

2141026 BALANCES DE ENERGIA

4) Apoyo a las licenciaturas de la Division de CSH con una UEA Optativa Extradivisional (OPTEX)
2141163 QUIMICA (Quimica y Sociedad)

5) UEA Multidisciplinarias Extradivisionales (MDEX)
2000001 ARTE Y CIENCIA

Ademas, es pertinente mencionar que el Dr. Salomon Cordero, miembro de Departamento de Quimica, imparte regularmente cursos de Calculo

Diferencial y Célculo Integral en la DCBI y el Dr. Jorge Garza Olguin apoyo en la imparticion de la UEA de Mecanica I, de la Licenciatura
en Fisica.

Tabla 14. UUEEAA y grupos cubiertos por trimestre por miembros del Departamento de Quimica a cargo de la Coordinacion
de la Licenciatura en Quimica y apoyo a otras licenciaturas durante 2020.

GRUPOS TRIMESTRE
19-0 20-1* 20-P
UUEEAA | GRUPOS | UUEEAA | GRUPOS | UUEEAA | GRUPOS
Obligatorias 26 28 19 22 28 31
Optativas 11 11 10 10 10 13
Apoyo Ing. 2 2 0 0 2 2
Quimica
Apoyo Ing. 2 2 2 2 2 2
Hidrologica
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Apoyo a 0 0 1 1 1 1
Matematicas
Apoyo CBS 2 4 2 4 2 4
Apoyo CSH 1 2 1 2 1 1
Arte y 1 2 1 1 1 1
Ciencia
MDEX
Nociones 1 1 1 1 1 1
Sobre
Complejidad
MDEX
TOTAL 47 53 37 43 48 56
Proyectos 8 16 5 13 6 21
Terminales

* Se cerraron los grupos que requieren actividades de laboratorio: 19 UEA y 25 grupos

Proyectos Terminales Concluidos en 2020*.

Ne | CLAVE | UEA PROFESOR MATRICULA | NOMBRE

MA. DEL ROCIO TORRES FLORES HUERTA DIEGO

1| 2141106 | PROY. TERM. I BIOFISICOQUIMICA ALVARADO 2122015652 | JASON

2| 2141153 | PROY. TERM. Il FISICOQUIMICA JORGE GARZA OLGUIN 2143071552 | SULCA FONSECA EDGAR

ZAMBRANO GONZALEZ

3| 2141153 | PROY. TERM. Il FISICOQUIMICA JORGE GARZA OLGUIN 2143010675 | YAFFET
J. REYES ALEJANDRE DOMINGUEZ OJEDA

4| 2141153 | PROY. TERM. Il FISICOQUIMICA RAMIREZ 2162014942 | EDUARDO
J. REYES ALEJANDRE SERRANO OCANA MARTHA

51 2141153 | PROY. TERM. Il FISICOQUIMICA RAMIREZ 2132016330 | GUADALUPE

6| 2141155 | PROY. TERM. Il QUIMICA ANALITICA | ALBERTO ROJAS HERNANDEZ | 2122016140 | GARRIDO ZAMORA LUIS IVAN
MARIA TERESA RAMIREZ VILLANUEVA REYNOSO JOSA

7| 2141155 | PROY. TERM. [l QUIMICA ANALITICA | SILVA 2133011428 | HAYRA

PROY. TERM. Il QUIMICA MEJIA FARFAN ARIADNA
8| 2141157 | INORGANICA LETICIA LOMAS ROMERO 2153043042 | NAOMI
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PROY. TERM. Il QUIMICA LOPEZ VICENTE CARLOS
9| 2141157 | INORGANICA LETICIA LOMAS ROMERO 2132016063 | IVAN
PROY. TERM. Il QUIMICA EDUARDO GONZALEZ
10 | 2141159 | INORGANICA ZAMORA 2143007409 | ISLAS JACOME PERLA
PROY. TERM. Il QUIMICA ALVAREZ HERNANDEZ
11| 2141159 | INORGANICA VICTOR HUGO LARA CORONA | 2133010538 | ESTEBAN
RODOLFO OCTAVIO ESQUIVEL VAZQUEZ HERNANDEZ HAZEL
12 | 2141153 | PROY- TERM. Il FISICOQUIMICA OLEA 2163011132 | URIEL
ANNIK VIVIER JEGOUX MORALES GARCIA BRENDA
13 | 2141153 | PROY- TERM. Il FISICOQUIMICA ADRIANA PEREZ GONZALEZ 2152013317 | CAROLINA
HERNANDEZ RAMIREZ JOSE
14 | 2141153 | PROY- TERM. Il FISICOQUIMICA LAURA GALICIA LUIS 2152012454 | FRANCISCO
ALVARO DE JESUS OCHOA
15| 2141153 | PROY- TERM. Il FISICOQUIMICA CALLE 2153043533 | AGUAYO TABARES DAVID
J. REYES ALEJANDRE
RAMIREZ
16 | 2141153 | PROY- TERM. Il FISICOQUIMICA EDGAR NUNEZ ROJAS 2133046403 | RAMIREZ GARCIA CARLOS
PROY- TERM. Il FQUIMICA GONZALEZ GARRIDO LUIS
17 | 2141155 | INORGANICA LETICIA LOMAS ROMERO 2163009141 | DIEGO
PORRAS AGUILAR BRANDON
18 | 2141157 | PROY.TERM. Il QUIMICA INORGANICA | LETICIA LOMAS ROMERO 2133044874 | ERNESTO
PEREZ RODRIGUEZ MARIA DE
19 | 2141157 | PROY.TERM. Il QUIMICA INORGANICA | LETICIA LOMAS ROMERO 2133044490 | LOS ANGELES

* En el trimestre 2020-I no se aprobd ningun Proyecto Terminal II
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Tabla 15. UUEEAA y grupos impartidos por trimestre por miembros del Departamento de Quimica a cargo de la Coordinacion del

Posgrado en Quimica durante 2020.

TRIMESTRE
GRUPOS Invierno Primavera Otoiio
UUEEAA | GRUPOS | UUEEAA | GRUPOS | UUEEAA | GRUPOS
Obligatorias 26 26 23 23 23 23
Optativas 6 4 4 7 7
Curso propedéutico 1 1 1 1 1 1
TOTAL 33 33 28 28 31 31

Durante el 2020 ingresaron 14 alumnos al Programa del Posgrado en Quimica (Maestria 8 y Doctorado 6), los aceptados en la Maestria
distribuyen de la siguiente forma: 3 en el trimestre 19-1, 1 enel 19-P y 4 en 19-O. Al programa de Doctorado Tradicional fueron aceptados
6 alumnos distribuidos de la siguiente manera: 3 alumnos en el trimestre 19-P, y en el trimestre 19-O ingresaron 3 alumnos. Es importante
decir, que la matricula en la Maestria se incrementd 2.7 veces respecto al afio 2018, respecto al Doctorado hubo una disminucién del
33% en el nimero de estudiantes admitidos al programa comparado con el afio 2018.

Actualmente tenemos 78 alumnos activos en los tres Programas del Posgrado en Quimica: Maestria (19), Doctorado Tradicional (39) y
Doctorado Directo (20), (se anexa la lista de alumnos activos). La distribucion por areas es la siguiente: Biofisicoquimica 6, Catalisis
14, Electroquimica 8, Fisicoquimica de Superficies 9, Fisicoquimica Tedrica 18, Quimica Analitica 8, Quimica Cuantica 3, Quimica
Inorganica 9, otras (Polimeros y Fisica de Fluidos) 3.

Durante el afio 2020se graduaron 3 alumnos de Maestria: 1 alumnos obtuvieron el grado 2.0 afios, y 2 alumnos se graduaron en un tiempo
mayor a 2.5 afios (hasta 2.91 afios), lo que hizo que el tiempo promedio de graduacién total en el afio 2020sea de 2.54 afios, con una
eficiencia terminal de 100% de la generacion 17-1, se observa un retraso en la graduacion de la generacion 17-O la cual se vio gravemente
afectada por la huelga del afio 2019. En el Doctorado egresaron 12 alumnos con el grado de Doctor, 7 del Doctorado Tradicional con
un tiempo de graduacién de 5.4 afios de las generaciones que ingresaron en los afos 2009-2016, y egreso un alumno de la generacioén
2007. En Programa de Doctorado Directo egresaron 5 estudiantes de las generaciones 2005-2014, los 5 alumnos egresados de este
programa tuvieron tiempos de graduacion muy largos desde 6 afios hasta 14 afos, el tiempo promedio de graduacion promedio fue de
9.6 afios, 3 recuperaron la calidad de alumnos, se graduaron entre 11-14 afios, afectando el valor promedio del tiempo de graduacion. En
el afo 2019, 7 alumnos presentaron el Examen Pre doctoral, todos defendieron con éxito su proyecto de investigacion que desarrollaran
como proyecto de tesis de doctorado.
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Es importante decir, que el tiempo de graduacion promedio para el programa de Maestria se ha incrementado respecto al reportado en el
afno 2018 de 2.15 a 2.54 afios, mientras que para programa de Doctorado Tradicional, se observaron tiempos de graduacion mas largos
de 4.41 afios que se reportd en el 2018 a 5.4 afios en 2019, esto ocurre pese a que se continua aplicando el programa de seguimiento
académico a los alumnos de posgrado. En el Doctorado Directo se han graduado alumnos que tenian un rezago muy largo, 3 alumnos
de generaciones muy anteriores obtuvieron su grado de Doctor, éstos recuperaron la calidad de estudiantes, por esta razon los tiempos
de graduacion reportados para este programa son muy largos (9.6 afos), se espera que en corto tiempo sera posible alcanzar los tiempos
planteados en el programa. El programa de seguimiento académico para los estudiantes que se ha implementado desde el afio 2014, nos
proporciond muy buenos resultados hasta el afio 2018, sin embargo, el tiempo que duré la huelga de la UAM afecto considerablemente
las investigaciones de los estudiantes de Maestria y Doctorado y los efectos se muestran con los malos resultados obtenidos este afio.

Se llevo a cabo el ler Simposio de Posgrados CBI-UAMI, el 7 de diciembre de 2019, se formaron 8 mesas de discusion, para proponer

acciones que permitan, mejorar los posgrados en Proyeccion de los Posgrados, Promocion de Posgrado, Admision, Seguimiento de los
estudiantes, Movilidad de estudiante, Mejorar la Eficiencia Terminal, Vinculacion y Gestion. Participaron alrededor de 60 profesores
de CBI, con una actitud participativa para apoyar al posgrado. Se estan evaluando las propuestas generadas en las mesas de trabajo para
iniciar las acciones correspondientes para resolver todas las problematicas del Posgrado.

Es importante considerar que los espacios para impartir clases en todos los posgrados son limitados y hay que buscar alternativas para
que se tengan estos espacios, ademas de que se tiene discutir la forma de mejorar y simplificar, los procesos de admision de alumnos del
extranjero en los posgrados, el apoyo administrativo no es suficiente para preparar toda la informacion que se requiere para la evaluacion
de los Posgrados por CONACYT y mantenerse como Posgrados de Calidad. La pagina del Posgrado no se puede utilizar y se necesita
tener apoyo para contar con esta herramienta para ser utilizada en la Difusion de los Posgrados, la ligas de cada Posgrado para las
evaluaciones externas, informacion para egresados de licenciaturas y maestrias de otras Universidades Nacionales y Extranjeras.

ANALISIS Y RECOMENDACIONES

INVESTIGACION

En el departamento de quimica se desarrolla la investigacion experimental, numérica y tedrica en diversos campos de la Quimica. Los
proyectos estan orientados a resolver problemas académicos y tecnologicos, lo cual ha facilitado la obtencion de fuentes externas de
financiamiento. Es justo mencionar que la obtencion de estos recursos externos es cada vez mas ardua. Son tiempos dificiles. Los
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resultados de las investigaciones se publican en revistas con arbitraje internacional, se presentan en eventos especializados o bien se usan
para generar patentes. Necesario sera adaptarse al nuevo escenario creado por el cambio en la filosofia y politicas del gobierno.

La publicacion de articulos y la formacion de recursos humanos en todos los niveles se han consolidado en los ultimos afios. Se ha
continuado con el proceso de planeacion y seguimiento al trabajo académico para definir el rumbo del departamento hacia el afio 2020
y mas alla. El crecimiento y renovacion del departamento, con plazas definitivas en el corto plazo, es un punto muy importante que se
ha visto limitado, debido principalmente a la falta de objetivos claros sobre la direccion que debe tomar el Departamento en un futuro.
Actualmente la Jefatura trabaja sobre el establecimiento de lineamientos y objetivos que nos permitan normar y agilizar la contratacion
de profesores jovenes con plazas definitivas y tiempo completo. Debemos ser una opcioén de vida atractiva para los investigadores
jovenes y talentosos. Buscando el bienestar individual de cada profesor o grupo de trabajo, globalmente el Departamento puede tornarse
inoperante. Debemos librarnos de egoismos. Si queremos ser significativos en la situacion nacional actual y futura, debemos cambiar y
adaptarnos. Por la calidad de su personal, el Departamento de Quimica tiene mucho potencial para motivar su superacion y contribuir a
las causas nacionales.

Dada la calidad de investigacion que se desarrolla en el Departamento de Quimica y a la infraestructura con la que cuenta, este resulta
atractivo para investigadores posdoctorantes y profesores visitantes. En este periodo se contrataron o recontrataron profesores visitantes
y 10 posdocs, la mayoria de estos ultimos pagados por el CONACyT. También se cuenta con 10 investigadores con Catedras CONACyT
distribuido en las Areas de Catalisis, Electroquimica, Fisicoquimica Teérica, Quimica Analitica y Quimica Cuantica. Esto permitira
desarrollar investigacion de calidad y debe tener efecto en la graduacion de alumnos de licenciatura y de posgrado en el tiempo
establecido en los programas de estudio. La produccion de articulos (ligeramente superior a 2 articulos por profesor) por parte del
Departamento es vigorosa.

Es muy importante redoblar esfuerzos para obtener mayores recursos econdmicos. Se buscara inducir y apoyar tanto proyectos conjuntos
como proyectos de investigacion individuales. La vinculacion con la industria también serd una via para tal fin.

DOCENCIA

La Licenciatura en Quimica fue acreditada por el CONAECQ para el periodo comprendido entre el 25 de noviembre de 2017 y el 24 de
noviembre de 2022. Como en todos los casos, el dictamen tiene una serie de recomendaciones que hay que atender.
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El Comité de la Licenciatura en Quimica ha quedado constituido por los siguientes profesores:
Juan Marcos Esparza Schulz

Jests Alejandro Lopez Gaona

Robin Sagar Preenja

Alberta Jaqueline Padilla Zuniga

Alberto Rojas Herndndez

En el 2020 se finalizaron 11 proyectos terminales y 12 proyectos de servicios social, de los cuales solo 1 fue externo. Asimismo, se
iniciaron 11 proyectos de servicio social y so6lo 6 son externos. Ademads, 6 alumnos fueron convocados a la ceremonia de egresados de
la DCBI.

Se ha trabajado de manera conjunta con los Coordinadores para identificar las principales deficiencias en los programas de Licenciatura
(incluye el Tronco General de Asignaturas) y Posgrado.

Un profesor del Depto. continud impartiendo el curso de Calculo Integral en el Tronco General de Asignaturas y otro en el curso de
Mecénica I, para tratar de mejorar el indice de aprobacion de alumnos de quimica. En la licenciatura, se impulsaran las tutorias para
darles seguimiento puntual a todos los alumnos y tratar de mejorar la eficiencia terminal. En el posgrado se han formado comités
tutoriales para darle mayor seguimiento a los alumnos y al avance de los proyectos. Los trabajos de investigacion se evaluan cada dos
trimestres. Se espera que estas acciones permitan elevar el nivel de los estudiantes, mejorar la eficiencia terminal y garantizar la
permanencia del posgrado en el CONACYyT. Es necesario continuar trabajando con los alumnos y asesores para mejorar la formacion de
los alumnos en el tiempo estipulado en los programas de posgrado.

DIFUSION

Se participo en las Ferias de Posgrado organizadas por el Conacyt en diferentes ciudades del pais y en la Expoquim que
organiza la Sociedad Quimica de México, donde se dio difusion al Posgrado en Quimica dando a conocer las lineas de investigacion
que se cultivan en el Departamento de Quimica, se distribuyeron tripticos y carteles, todo esto con la finalidad de que los estudiantes
nacionales y extranjeros de diferentes Universidades vean a la UAMI como una opcién para realizar sus estudios de Posgrado.
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Los estudiantes de Maestria y Doctorado participan activamente en eventos académicos como: seminarios, congreso,
reuniones de investigacion dando a conocer los resultados de la investigacion que estan realizando como tesis de Posgrado. En este
afo se favorecio la movilidad de los estudiantes mediante un apoyo extraordinario que la Division de CBI aporto6 para este programa,
al Posgrado en Quimica se destinaron $70,000.00 que fueron destinados para que los estudiantes que participaran en congresos
nacionales e internacionales y en estancias-taller de investigacion. Se dio apoyo a 12 estudiantes: 3 de Maestria y 9 Doctorado.

Durante el afio 2020, para apoyar el trabajo de los estudiantes de posgrado, la coordinacion de quimica ha puesto a disposicion
de los alumnos 3 laptops, 1 proyector, material necesario y de uso intensivo durante el periodo de evaluaciones por los Comités de
Seguimiento.

También el posgrado en quimica cuenta con una pagina web, por este medio se da difusion a las actividades del Posgrado en
Quimica, la informacion que se publica en ella, se actualiza en forma periddica, esto con la finalidad de que los estudiantes del
posgrado estén enterados de las noticias mas importantes que afecta sus actividades de docencia y de investigacion.

En la pagina web, se publican las convocatorias de todo tipo de becas en las que los alumnos de posgrado pueden participar,
las fechas importantes que no deben pasar por alto como: el registro de sus UEAS para el siguiente trimestre, el registro en linea de
sus reportes de investigacion, las fechas de evaluacion por los Comités de Seguimiento etc. El proceso de registro se ha automatizado
mediante el uso de una plataforma electronica, esto ha permitido facilitar la programacion y planeacion de los cursos y evaluaciones
por los Comités de Seguimiento en cada trimestre. Los cursos especiales que se ofrecen a los estudiantes de posgrado son publicados
en la pagina web.

CONTRATACIONES
Se realizaron contrataciones temporales de profesores y ayudantes de profesor con el fin de cubrir adecuadamente las necesidades de

docencia dentro del Departamento y en los servicios de apoyo que se brinda al Departamento de IPH y a las Divisiones de CBS y CSH.

CATEDRAS, PROFESORES VISITANTESY POSDOCS
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La participacion de este grupo de investigadores (generalmente jovenes) ha sido muy importante para apoya el trabajo de investigacion
que se hace en los distintos grupos, para iniciar nuevos proyectos y para apoyar a los alumnos de licenciatura y posgrado. También en
varias ocasiones han apoyado y complementado a nuestros profesores en la imparticién de cursos.

DISTINCIONES A PROFESORES DEL DEPARTAMENTO

Los profesores del departamento tienen amplio reconocimiento en el medio cientifico nacional e internacional. El departamento cuenta
con 35 investigadores en el SNI: 11 en el nivel I, 4 en el nivel II, 20 en el nivel III. También cuenta con 2 profesores Eméritos de la
UAM y del SNI, la Dra. Annik Vivier y el Dr. Ricardo Gomez.

ESPACIOS FISICOS

El Depto. tiene problemas de espacios desde hace varios afios. Se espera que este problema se resuelva pronto ante la construccion del
edificio de Ciencia y Tecnologia.

PRESUPUESTO EJERCIDO

El presupuesto UAM ejercido en el departamento durante el afio 2020 fue de $ 1°949,300.00. El financiamiento de fuentes externas para
desarrollar proyectos fue de $40°983,492.00 M, del cual $7°228,475.81 fueron ejercidos en el 2020. Ademas de $1°410,644.00 que
ingresaron para seis posdoctorantes. La mayor parte proviene del CONACyT. El CONACyT ha cambiado los criterios para asignar

presupuesto a ciencia basica, es conveniente adaptarnos buscando ser mas exitosos en la busqueda de recursos. De ingresos propios
podemos mencionar $925,168.58. El total ejercido en 2020 por el Departamento de Quimica es $30°979,888.39.
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